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Cette étape essentielle nous a permis d’écrire notre 
trajectoire RSE 2030, et de mettre en place une 
gouvernance RSE qui s’inscrit pleinement dans notre 
mission : au service de la vie (Blood is life, we support 
Life), et ce, au travers de 3 piliers : People – Planet – 
Patient.  

Macopharma vise ainsi l’équilibre femmes/hommes 
au sein de ses équipes managériales (people). 
L’entreprise est aussi engagée dans le changement 
de plastifiant des kits sanguins pour réduire les 
risques chimiques, à réduire notre empreinte 
carbone en diminuant notre consommation 
d’énergie de 5% par an. 

 Réduire nos émissions de carbone pour contribuer 
 à l’accord de Paris 
 Optimiser l’utilisation des ressources naturelles 

 et la gestion des déchets 
 Développer des produits durables

P lanet

 Garantir un travail et un environnement 
 équitables et inclusifs 
 Fournir un lieu de travail sain et sûr 
 Offrir la possibilité de grandir et de se préparer 

 à l’avenir

People

 Fournir des produits de santé qui répondent aux 
 normes les plus élevées de qualité et de sécurité 
 Concevoir des solutions innovantes et efficaces 

 pour renforcer la chaîne de transfusion sanguine 
 Agir pour mettre nos solutions à la disposition 

 d’un plus grand nombre de patients

Patient
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